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TALENTENONDERZOEK

PERSOONLIJKHEID EN 
INTERESSE ONDERZOEK

INTERESSE ONDERZOEK

HET ARBEIDSONDERZOEKSCENTRUM

Wil je weten wat je talenten zijn? 
Of welk werk of welke opleiding bij je past? Bij het Arbeidsonderzoekscentrum kun je verschillende
onderzoeken doen om daar achter te komen. Hieronder lees je kort wat elk onderzoek inhoudt en
voor wie het bedoeld is.

Dit onderzoek is voor mensen die willen weten wat
hun talenten zijn. Je doet verschillende
opdrachten om je vaardigheden te ontdekken. Je
krijgt ook vragen over je persoonlijkheid en je
interesses. Zo leer je welke werkomgeving goed bij
je past en waar je plezier in hebt.

ARBEIDSMOGELIJKHEDEN
ONDERZOEK

Dit onderzoek is voor mensen die willen weten
welk werk ze kunnen en willen doen. Je vult
vragenlijsten in over je vaardigheden, je
persoonlijkheid en je interesses. Ook is het
mogelijk om te onderzoeken waar je gemotiveerd
door wordt, hoe je het beste kan leren en wat je
competenties zijn. Hiervoor gebruiken we dan
andere vragenlijsten. Je krijgt ook advies over
welke stappen je kunt nemen om je doel te
bereiken. En welke voorwaarden daarvoor nodig
zijn.

Dit onderzoek is voor mensen die meer willen
weten over zichzelf. Je vult vragenlijsten in over
je persoonlijkheid en je interesses. Je krijgt een
rapport met je persoonlijke kenmerken en je
passies. Dit kan je helpen om betere keuzes te
maken voor je carrière, je opleiding en je
ontwikkeling.

Dit onderzoek is voor mensen die willen weten
welke beroepen en werkvelden bij hen passen. Je
vult een vragenlijst in over je interesses in
verschillende sectoren en beroepen. Je krijgt een
rapport met je beroepsvoorkeuren. Dit kan je
helpen om gerichter te zoeken naar
carrièremogelijkheden die je voldoening geven.

UITGEBREID
ARBEIDSMOGELIJKHEDEN

ONDERZOEK

Dit onderzoek is voor mensen die een uitgebreid
beeld willen hebben van hun mogelijkheden. Het is
een combinatie van een Intelligentieonderzoek en
een Arbeidsmogelijkheden onderzoek. Je doet
opdrachten om je denkvermogen te onderzoeken
en je vult vragenlijsten in over je vaardigheden, je
persoonlijkheid, je wensen en je interesses. Je
krijgt een rapport met je cognitieve capaciteiten,
je passende werkzaamheden en je haalbare
stappen. Ook krijg je advies over de voorwaarden
die daarbij horen.

INTELLIGENTIEONDERZOEK

Dit onderzoek is voor mensen die willen
onderzoeken wat hun denkvermogen is. Je doet
verschillende opdrachten om je probleemoplossend
vermogen, je logisch redeneren en je taalbegrip te
meten. Je krijgt een rapport met je sterke en
zwakke punten. Dit kan je helpen om een passende
rol te vinden die aansluit bij je denkvermogen.
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